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Notes: Les donnés ci-dessus sont celles de 2014. La recherche menée par le secteur privé a but lucratif a été exclue de cette fiche en raison du manque de données. Vous trouverez a la page 4 des informations sur I'acces a
d'autres ressources, les procédures et méthodologies, les acronymes et les définitions. Voir www.asti.cgiar.org/fr/Cameroun/directory pour un apercu des agences camerounaises impliquées dans la recherche agricole.
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Composition institutionnelle de la recherche agricole camerounaise

En 2014, la conduite de la recherche agricole incombait a 2 organismes gouvernementauy, dont
principalement I'IRAD, et a 4 établissements d'enseignement supérieur. 'IRAD employait les
trois quarts des chercheurs agricoles du pays. Cependant, malgré le lancement de campagnes
de recrutement, l'effectif de I'IRAD a baissé entre 2012 et 2014.
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Répartition des chercheurs agricoles camerounais, par diplome

Malgré la campagne de recrutement de 2012, les effectifs des chercheurs agricoles
camerounais de niveau BSc ou MSc ont baissé de 2012 a 2014, entrainant un déclin de
'effectif total du pays. Néanmoins, le nombre global de titulaires d'un doctorat a augments,
reflétant surtout le renforcement de cette catégorie au sein de I'RAD et du CARBAP
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Note: En 2014, les organismes de recherche agricole employaient également des techniciens diplomés BSc (15 ETP), MSc (38 £TP)
et PhD (1 £TP).

Chercheurs agricoles du Cameroun par secteur et par diplome

En 2014, alors que I'IRAD occupait trois fois plus de chercheurs agricoles que le secteur
de I'enseignement supérieur (exprimé en ETP), sa proportion d'employés des chercheurs
agricoles titulaires d'un doctorat était nettement inférieure.
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Note: En 2014, les organismes camerounais de recherche agricole employaient également des techniciens diplomés BSc (15 ETP),
MSc (38 ETP) et PhD (1 ETP).

Répartition des chercheurs agricoles camerounais, par tranche d'age

En 2014, 50% des chercheurs de I'lRAD titulaires d’un PhD avaient plus de 50 ans, situation
problématique vu que age de la retraite y est fixé a 55 ans et que les départs a la retraite ont
déja contribué au déclin de ses effectifs. Il faut d'urgence lancer des efforts de formation et de
recrutement a grande échelle pour pouvoir assurer la reléve.
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Répartition des chercheurs agricoles camerounais, titulaires d'un MSc ou d’un PhD, par discipline

En 2014, au Cameroun, les titulaires d'un doctorat étaient les plus nombreux en pathologie végétale, en génétique et sélection végétales, en zoologie/entomologie, en sylviculture et en pédologie. Les
diplomés MSc dominaient dans les sciences socioéconomiques, I'agronomie, la gestion des ressources naturelles et la nutrition animale.

Chercheurs agricoles, 2014 ETP Part (%) Chercheurs agricoles, 2014 ETP Part (%)
MSc/master  PhD/doctorat | MSc/master  PhD/doctorat MSc/master  PhD/doctorat | MS</master  PhD/doctorat
Sg’lettion végétale/génétique (y compris 5 n 4 1 Sylviculture et agroforesterie 5 7 5 7
biotechnologe) Pécheries et ressources aquatiques 1 2 1 2
Phytopathologie 3 ) 3 15 Sciences du sol/pédologie 6 7 5 7
Physiologie des plantes 1 4 1 4 Gestion des ressources naturelles 7 1 7 1
Botanique 2 2 2 2 Gestion de I'eau et de I'irrigation 1 04 1 0,4
Science et technologie des semences 1 1 1 1 Ecologie 1 3 1 3
Autres sciences agronomiques 1 3 10 3 Conservation de la biodiversité 4 1 4 1
Sélection animale/génétique 04 2 04 2 Sciences alimentaires et nutrition 3 4 3 4
Hlevage 04 3 04 3 Socioéconomie (y compris économie 1 3 1 3
Alimentation animale 7 1 7 1 agricole)
Science laitiére - 1 - 1 Vulgarisation et éducation 1 3 1 3
Volailles - 1 - 1 Autres sciences 20 13 19 14
Médecine vétérinaire 4 3 4 3 Total 105 98 100 100
Zoologie/entomologie 1 7 1 7 Note: Il sagit d'estimations basées sur un échantillon multi-organisme représentant 98% du total de chercheurs ETP
Bétail et autres animaux 4 - 4 -




Part des femmes chercheuses au Cameroun

En 2014, 26% des chercheurs agricoles du Cameroun étaient des femmes. En moyenne, les
chercheuses étaient plus jeunes et moins qualifiées que leurs collegues hommes.

20 T80 ORRDORDIPAE 220

Par diplome, 2014
BSc/licence 27%

MSc/master 36% | PhD/doctorat 17%

Par catégorie d'age, 2014
<41 39% 41-50 21% | >50 5%

Répartition des chercheurs agricoles camerounais, par filiére

En 2014, les chercheurs ETP se répartissaient comme suit : 59% en agronomie, 24% en
zootechnie, 4% en sylviculture, 2% en halieutique et 1% travaillait sur les ressources
naturelles. Les recherches des agronomes concernaient principalement la banane, le mais, le
cacao, le caoutchouc, le palmier a huile, le haricot et d'autres légumineuses.

2014

Autures, 10%

Socioéconomie, 0,3%
Ressources naturelles, 1%
Pisciculture, 2%

Shiculure, 4% Catégories de cultures
(éréales 16%

Racines et tubercules 6%

Blevage, 24% Cultures, 59% Légumineuses 5%
Oléagineux 4%

Cultures horticoles  14%

Autres cultures 14%

Sources de financement de I'IRAD

Au cours des années 2012—2014, la subvention de I'Etat & I'\RAD afficha une certaine stabilité
par rapport aux fluctuations des apports de 'aide au développement, notamment des
contributions sous le C2D. 'IRAD généra une importante quantité de fonds propres par la vente
de ses biens et de ses services.

B Subventions d'Etat M Bailleurs de fonds ' Vente de biens et services M Autres

2012 2596 3061 I 206
I 201
2014 PRAL 3425 I 119
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Dépenses de I'IRAD par catégorie de coiit

De 2012 a 2014, les salaires n'absorbaient que 22% des dépenses totales de I'RAD,
pourcentage bien inférieur a la norme de la plupart des INRA africains. En moyenne, les frais
d'exploitation et de programme représentaient 30% et les immobilisations 47%, méme si la
volatilité de I'aide extérieure entrainait de fortes fluctuations d'une année a I'autre.

M Salaires M Frais d'exploitation et colits des programmes [l Immobilisations

2012 1439 1872 3767
2013 1530 1704 2385
2014 1600 2587 3539
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Comparaison des dépenses et rentrées de I'lRAD

L.a masse salariale de I'lRAD est entierement assumée par le gouvernement camerounais. Au
cours des années 2012—2014, la couverture des frais d'exploitation et de programme, et des
immobilisations fut partagée comme suit: I'Etat (15%), 'aide extérieure (35%), la vente de
biens et services (19%) et les organisations de producteurs (7%).

2012-2014 moyenne
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FRAIS D'EXPLOITATION ET D'IMMOBILISATIONS 78%

Variétés végétales récemment mises en circulation par I'lRAD et
le CARBAP
Entre 2012 et 2014 I'IRAD a mis sur le marché sept variétés de haricot vert, une variété de

niébé et une de sorgho. Pendant la méme période, le CARBAP a mis en circulation six variétés
de plantain.

Culture Nombre de variétés, 2012-2014
IRAD CARBAP

Haricot 7 =

Nigbé 1 -

Sorgho 1 -

Plantain -

Total 9 6




Ressources pour le Cameroun

Cette fiche d'information présente les récentes données sur

les performances de la recherche agricole au Cameroun. Elle
se concentre essentiellement sur des informations relatives
aux ressources financiéres, humaines et institutionnelles et
aux résultats de la recherche, tout en mettant en exergue les
tendances, les défis et les changements institutionnels. Des
ressources additionnelles sont disponibles sur www.asti.cgiar.
org/fr et comprennent :

La page interactive se rapportant au Cameroun
présente des données se rapportant aux investissements
et aux capacités de la recherche agricole, un outil pour
explorer et télécharger ces données, et des hyperliens
pour accéder a une variété de publications spécifiques.

L'outil d'analyse comparative permet de classer et de
comparer des indicateurs de recherche agricole de
différents pays africains.

L'outil de téléchargement de données permet
d'accéder a des graphiques et des ensembles de
données ASTI plus détaillés pour le Cameroun et bien
d'autres pays.

L'annuaire ASTI répertorie les organismes effectuant
'_‘"m. + | la recherche agricole au Cameroun, en spécifiant leur
emplacement et quelques indicateurs clés.

Procédures et Méthodologies ASTI

>

>

Les données sous-jacentes a cette fiche ont été obtenues prin-
cipalement par la tenue d'enquétes primaires, bien que certaines
données proviennent de sources secondaires ou des estimations.

Par recherche agricole, ASTI entend celle du secteur public, de
I'enseignement supérieur et du secteur a but non lucratif ; est

exclue la recherche conduite par le secteur privé a but lucratif

en raison de l'insuffisance des données disponibles.

Pour calculer ses statistiques sur les ressources humaines et
financiéres, ASTI se base sur I'équivalent temps-plein (ETP), qui
prend en compte la proportion de temps effectivement consacré
a la recherche par rapport au temps accordé a d'autres activités.

ASTI présente ses données financieres en monnaie locale de
2011 et en dollars de parité de pouvoir d’achat (PPA) de 2011.
En comparant les prix d'un plus grand éventail de biens et
services locaux — par contraste a des biens et services échangés
sur les marchés internationaux — les PPA reflétent mieux le
pouvoir d'achat relatif des différentes devises que ne le font les
taux de change officiels.

Les montants que dépense le secteur de I'enseignement
supérieur pour sa recherche font I'objet d'une estimation, car il
s'avére impossible de les isoler des autres dépenses du secteur.

Notez que lI'arrondi des décimaux peut faire en sorte que le total
soit supérieur ou inférieur d'une unité a la somme des parts.

@ Pour de plus amples informations sur les

procédures et méthodologies ASTI, consultez
www.asti.cgiar.org/fr/methodology.

Sigles et acronymes
CARBAP Centre africain de recherche sur bananiers et plantains

Cc2D Contrat de désendettement et de développement
EFG Ecole de Faune de Garoua

ETP Equivalents temps plein

IRAD Institut de recherche agricole pour le développement
NARI Institut national de recherche agricole

ONU Organisation des Nations Unies

PIBA Produit intérieur brut agricole

PPA Parité de pouvoir d'achat (taux de change)

R&D Recherche et développement

UA Union africaine

UD-FASA Université de Dschang - Faculté d'agronomie et des sciences

UM-ISS
UYI-FS

agronomiques
Université de Maroua - Institut supérieur du Sahel

Université de Yaoundé | - Faculté des sciences - Département de
biologie végétale et physiologie

CONCERNANT ASTI, IFPRI ET IRAD

En collaboration avec un vaste réseau d'institutions internationales et d'organismes nationaux et régionaux de R&D agricole, le programme ASTI sur les indicateurs
relatifs aux sciences et aux technologies agricoles constitue une source fiable d'information sur les systémes de R&D agricole du monde en développement.

ASTI releve de I'Institut international de recherche sur les politiques alimentaires (IFPRI) qui, en tant que membre du CGIAR, propose des solutions empiriques
aux problemes de la faim, la malnutrition et la pauvreté. Principal organisme de recherche agricole du Cameroun, L'Institut de Recherche Agricole pour le
Développement (IRAD) est placé sous la tutelle a |a fois du Ministére de la Recherche Scientifique et de I''lnnovation et du Ministére des Finances. Les recherches
qu'il effectue portent sur les cultures, I'élevage, la sylviculture, les péches et les ressources naturelles.

ASTI/IFPRI et IRAD remercient les organismes de R&D agricole ayant participé et contribué a la collecte des données et a la rédaction de cette fiche d'information.
ASTI remercie également la Fondation Bill & Melinda Gates et le programme de recherche du CGIAR sur les politiques, institutions et marchés d'avoir apporté un
soutien généreux a ses travaux en Afrique subsaharienne. Cette fiche constitue un produit ASTI direct qui na pas fait I'objet d'une évaluation par des pairs ; les
opinions exprimées sont celles des auteurs et ne refletent pas nécessairement les politiques ou les opinions ni de I'IFPRI ni de IIRAD.

Copyright © 2017 Institut international de recherches sur les politiques alimentaires et Institut de Recherche Agricole pour le Développement. Nous autorisons la reproduction
d'une ou de plusieurs sections de ce document sans demande de permission expresse, a condition que mention soit faite des auteurs (IFPRI et IRAD). Veuillez contacter I'lFPRI a

I'adresse ifpricopyright@cgiar.org si vous souhaitez rééditer le texte intégral.
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